BCP - EMPLOI
Bureau de Coordination des Programmes-Emploi

Un dispositif de gestion fiduciaire des projets d’insertion professionelle des jeunes
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Encrage institutionnel : Ministére d'Etat , Ministére de I'Emploi, des Affaires sociales et de la Formation Professionnelle

PORTEFEUILLE DES PROJETS

|

ISSIONS' DE |’UCP-EMPLOI

3 Projets en charge :

Projet emploi Jeune et Développement des compétences (PEJEDEC), financé par la Banque
mondiale a hauteur de 25 milliards de F CFA ;

Projet C2D-Emploi des Jeunes, Financé par I’AFD dans le cadre du C2D a hauteur de 10,2
Milliards de F CFA ;

Projet d'insertion Socio-Economique des Populations vulnérable de I'Ouest de Cote d’ivoire
(PRISE), financé par le Gouvernement Japonais

Gestion des financements extérieurs dédié sa I'emploi des jeunes

e Gestion financiére et comptable
e Passation des marchés

e Suivi-Evaluation

e Audit

CTIF DES PROJETS

Améliorer I'employabilité de jeunes ivoiriens hommes et femmes, en leur offrant

des opportunités d'une premit i et/ou des formations qualifiantes ° P P 0 RTU N lT E S 0 F F ERTES AUX J EU N ES

dans des compétences recherchées sur le marché.

+ STAGES EN ENTREPRISE
+ FORMATIONS PROFESSIONNELLES

CIBLES DES PROJETS + APPRENTISSAGES

+ ENTREPRENEURIAT
90000 jeunes lvoiriens hommes et femmes non qualifiés,
hautement qualifiés, sans emplois et non inscrits + CHANTIERS ECOLES

dans aucun programme de formation formelle ou informelle ~+ THIMO (Travaux a Haute Intensité de Main d’Oeuvre)
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